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For every life. On every journey.  

30.06.2025  

Aktsomhetsvurdering - Åpenhetsloven  

Saferoad Services AS  

  

Introduksjon  

Dette dokumentet er utformet for å utfylle Aktsomhetsvurderingen til vårt morselskap – Saferoad Group, 

og gir en detaljert oversikt over vår spesifikke forretningsenhets virksomhet. Den er ment å bli lest 

sammen med morselskapets aktsomhetsvurdering for å presentere et enhetlig bilde. Denne 

aktsomhetsvurderingen dekker hele driften av selskapet vårt, og tilbyr åpenhet og innsikt i våre 

aktiviteter og hvordan de bidrar til de kollektive målene og etiske standardene vi deler med vårt 

morselskap.  

  

Kontaktinformasjon  

For direkte henvendelser om hvordan vi håndterer faktiske og potensielle negative påvirkninger på 

menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, vennligst kontakt oss på: Valhallavegen 12, 2060 

Gardermoen – post@saferoad.com  

  

Referanseindeks  

Opplysning  Kommentar  

Selskapsinformasjon  

 Se morselskapet Saferoad Groups 

integrerte årsrapport 2024 s. 93 og dette 

dokumentet.  

 

Vår tilnærming til aktsomhetsvurderinger av 

menneskerettigheter  

Se morselskapet Saferoad Groups 

integrerte årsrapport 2024 s. 93 og dette 

dokumentet.  

Faktiske og potensielle påvirkninger, og tiltak  

  

Se morselskapet Saferoad Groups 

integrerte årsrapport 2024 s. 94 og dette 

dokumentet.  

  

Selskapsspesifikke opplysninger  

Om vårt selskap  

Saferoad Services AS er et av Norges ledende selskap innen veimerking. Vi er et firma innen 

trafikksikkerhet i Saferoad konsernet og leverer alle former for veioppmerking. Vi legger termoplast i 

form av gule og hvite linjer som enten ekstruderes, sprayes eller håndlegges.  

• Hvordan vi er organisert:   

Administrasjonssenter er på Gardermoen, mens den operative driften er hele Norge.  

• Regioner/steder:  Norge  
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• Antall ansatte (utgangen av 2024, eventuelt legg til gjennomsnitt 2024 ved behov):   

Ca 45 i sesong, 14 utenfor sesong  

• Type operasjoner:   

Produksjon av veimarkering og tilgrensende tjenester  

• Produkter og tjenester vi tilbyr:   

Ekstruder, spray, håndlegging, fresing  

• Materialer og tjenester vi kjøper som input til vår virksomhet:  Termoplast, maling og premark  

  

Vi har implementert og følger retningslinjer og prosedyrer knyttet til menneskerettigheter og anstendige 

arbeidsforhold som beskrevet i morselskapet Saferoad Groups integrerte årsrapport 2024 (se 

indeksen). Varslingskanalen som er tilgjengelig for våre interessenter internt og eksternt, er også 

beskrevet i morselskapets integrerte årsrapport 2024.     

  

Faktiske og potensielle påvirkninger, og tiltak  

Vi har identifisert følgende påvirkninger og risikoer i 2024.   

  

Faktiske negative påvirkninger  

• Ingen skader med fravær eller andre hendelser relatert til ansatte eller miljø ift ESG.  

   

Risiko for negative påvirkninger  

• Usikkert og urolig verdensbilde: Kan påvirke varetilgang, priser og tilgang på forutsigbare 

fraktløsninger. Dette kan resultere i uoversiktlige avgjørelser eller hendelser hos leverandører.  

• Nye leverandører (2025), at disse ikke oppfyller våre standarder og etiske krav.   

  

Vi har iverksatt følgende tiltak i 2024  

Tiltak   Forventet resultat  

Fokus på HMS og sikkerhet langs vei. Det 

er dedikert ekstra ressurser for å utforme og 

følge opp arbeidsvarslingsplaner.  

Bedre planlegging og tilrettelegging i forkant 

av operasjoner ute på vei, vil resultere i 

færre uønskede hendelser forårsaket av  

3.part.  

Dialog med vegmyndigheter ift manuelt 

arbeid på vei. Mål om at manuelt arbeid på 

motorvei og andre trafikkbelastede veier 

kun skal foregå maskinelt.    

  

Tillatelse fra myndighetene til å bruke maskinell 

merking på alle nevnte veityper.   

Anskaffet 0-utslippskjøretøy I 2024 og 2025  Vesentlig reduksjon av CO2 utslipp ifm selskapets 

operasjoner.  

  

Potensielt nye utenlandske leverandører på 

råvarer i 2025. Tiltak for å sikre at disse oppfyller 

våre forventninger i forhold til bl.a arbeidsmiljø 

og menneskerettigheter, er å benytte gruppens 

Supplier code of conduct, samt utføre audit hos 

leverandøren(e).   

Opprette god kontroll på leverandører og 

eliminere risiko for at disse bryter med 

selskapet policy’er, spesielt med fokus på 

arbeidernes rettigheter og negativ 

påvirkning på miljøet.   
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Oslo,30.06.2025  

Styret i Saferoad Services AS  

  

        

   

  

 

    

Grzegorz M. Baginski  Daniel A. Wojdylo  

Styrets leder   Styremedlem  
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